
Im Jahr 2019 waren deutschlandweit mehr als 53.000 Ausbildungsstellen unbesetzt. Deshalb möch-

ten wir Sie dabei unterstützen, den/ die geeignete:n Auszubildende:n für Ihren Betrieb zu finden. Su-

chen auch Sie für Ihren Betrieb eine:n Auszubildende:n? Unser:e Matchingberater:in erarbeitet mit 

Ihnen Kompetenzprofile für Auszubildende und gleicht diese mit den Bewerberprofilen von potenziel-

len Auszubildenden ab. 
 

Wir bieten 

 Feststellung von Ausbildungsmöglichkeiten 

 Vorstellung von potenziellen Auszubildenden 

 Begleitung einer Prak2kumsphase  

 Begleitung des gesamten Bewerbungsprozesses 

 Unterstützung beim Zustandekommen neuer  

Ausbildungsverhältnisse 
 

Gerne kommen wir zu einem Beratungstermin zu 

Ihnen ins Unternehmen! 
 

Das Projekt wird finanziell unterstützt durch das  

Land Nordrhein-Wes;alen und den  

Europäischen Sozialfonds. 

Matchingberater:in 

Kontakt 

 

Sahra Seifert 

Fürstenkämpe 37 

48683 Ahaus 

  sahra.seifert@bbs-ahaus.de 

  0151 23270604 

 www.bbs-ahaus.de  


