
                                                                                                                                                                                                                               

 

 
Wir suchen ab dem 01.06.2025 einen  

 

pädagogischen Mitarbeiter (m/w/d) 
für die „Fachberatung zur Anerkennung ausländischer Bildungs- 

und Berufsabschlüsse (FbA)“ 
in Teil- oder Vollzeit  

 

Was Sie erwartet 
 

Sie sind verantwortlich für die persönliche Beratung von Menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund 
zur Anerkennung ihrer im Ausland erworbenen Schul-, Hochschul- Berufsabschlüsse. Sie leisten 
Hilfestellung bei der Antragstellung zur Anerkennung inklusive der Erstellung von Lebensläufen oder das 
Aufzeigen von beruflichen Alternativen. Zu Ihren Aufgaben gehören die Dokumentation der Beratung und 
das Erstellen von Empfehlungen gegenüber Kostenträgern sowie die Teilnahme an Teamsitzungen mit 
Fallbesprechung. Die Zusammenarbeit mit den örtlichen Jobcentern und regionalen 
Netzwerkpartner*innen runden Ihr Aufgabenfeld ab. 
 

Das sollten Sie mitbringen 
 

 Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium in einem der folgenden Bereiche: Wirtschaft, 
Recht, Pädagogik, Sozialwissenschaften oder einen vergleichbaren Berufsabschluss. 

 Erfahrung mit der Zielgruppe der Menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund ist vorhanden. 

 Sie haben Kenntnisse im Bereich der Berufsorientierung, insbesondere bezogen auf Schul-, 
Hochschul- und Berufsabschlüsse sowie Kenntnisse zum regionalen Arbeitsmarkt und 
wünschenswerterweise Vorkenntnisse aus der Anerkennungsberatung. 

 Sie bringen eine emphatische und wertschätzende Grundhaltung gegenüber den Ratsuchenden 
mit. 

 Ihre Arbeitsweise ist geprägt durch Sorgfalt, Flexibilität und Teamfähigkeit. 

 Sie verfügen über Kooperationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick gegenüber 
Auftraggeber*innen und Netzwerkpartner*innen. 

 EDV-Grundkenntnisse und Kenntnisse im Umgang mit Qualli.life sind vorhanden. 
 

Unsere Benefits für Sie 
 

 Herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit – Sie arbeiten in einem aufgeschlossenen 
Team mit vielseitigen Aufgaben. 

 Einarbeitung – Sie werden umfassend in das jeweilige Aufgabengebiet eingearbeitet. 

 Offener Umgang – Wir leben einen offenen und herzlichen Umgang mit Du-Kultur. Auf Sie warten 
flache Hierarchien und eine agile Arbeitsweise, damit Sie sich frei entfalten können. 

 Teamwork – Auf Sie wartet eine respektvolle Zusammenarbeit auf Augenhöhe. 

 Weiterentwicklung – Sie bekommen die Möglichkeit, sich persönlich und fachlich 

weiterzuentwickeln. 

 Corporate Benefits – Sie bekommen Zugang zu vergünstigten Angeboten von vielen namhaften 
Marken. 

 Gesundheitsmanagement – Auf Sie warten eine Auswahl an betrieblichen sportlichen Aktivitäten. 
 

Wenn Sie an dieser vielseitigen Tätigkeit interessiert sind, senden Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen gerne per E-Mail an unsere Personalabteilung: 
 
Berufsbildungsstätte Westmünsterland GmbH, Personalabteilung, Weidenstraße 2, 48683 Ahaus, 
bewerbung@bbs-ahaus.de. Weitere Infos zum Haus unter www.bbs-ahaus.de. 
Bei gleicher Eignung werden bei der Auswahl Schwerbehinderte besonders berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Die Berufsbildungsstätte 
Westmünsterland GmbH für 

Handwerk und Industrie mit Sitz 
in Ahaus ist ein 

Bildungsunternehmen mit einem 
breit gefächerten Angebot in 
Sachen beruflicher Aus- und 

Weiterbildung.  
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