
                                                                                                                                                                                                                               

 

 

Wir suchen ab sofort für unseren Standort Ahaus 

pädagogische Mitarbeiter (m/w/d) für die Arbeit mit unbegleiteten 
minderjährigen Flüchtlingen 

in Vollzeit oder Teilzeit  
 

Im Rahmen der Unterbringung in einer eigenen Wohnung / einem eigenen Zimmer betreuen wir 
männliche Jugendliche mit Fluchthintergrund im Alter zwischen 16 und 18 Jahren. Wir klären den Bedarf 
der jungen Menschen und unterstützen sie beim Start in Deutschland.  

 

Was Sie erwartet 
 

Sie begleiten die Jugendliche bei Behördengängen, Arztterminen, etc. Sie sind verantwortlich für die 
Integrationsarbeit und den Aufbau einer Tagesstruktur und der Verselbstständigung der Jugendlichen. 
Sie unterstützen die jungen Menschen in akuten Krisen und gestalten Freizeitangebote und Projekte. Die 
rechtsübergreifende Zusammenarbeit mit externen Fachkräften und Kooperationspartnern runden Ihr 
Aufgabenfeld ab.  
 

Das sollten Sie mitbringen 
 

 abgeschlossenes Studium als Sozialpädagoge/Sozialpädagogin, Erzieher/in, Bachelor Soziale 
Arbeit oder vergleichbare Qualifikation 

 interkulturelle Kompetenz 

 Teamfähigkeit, Kommunikationsgeschick, Offenheit sowie Belastbarkeit 

 flexible Herangehensweise an die Anforderungen der täglichen Arbeit 

 Bereitschaft zur Arbeit im Nachmittags- und Abendbereich 

 gute Kenntnisse im Umgang mit den gängigen EDV-Programmen 

 Führerschein Klasse B 
 

Unsere Benefits für Sie 
 

 Herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit – Sie arbeiten in einem 

aufgeschlossenen Team mit vielseitigen Aufgaben. 

 Einarbeitung – Sie werden umfassend in das jeweilige Aufgabengebiet eingearbeitet. 

 Offener Umgang – Wir leben einen offenen und herzlichen Umgang mit Du-Kultur. Auf Sie 
warten flache Hierarchien und eine agile Arbeitsweise, damit Sie sich frei entfalten können. 

 Teamwork – Sie erwartet eine gute Kommunikation und eine respektvolle Zusammenarbeit auf 

Augenhöhe. 

 Weiterentwicklung – Sie bekommen die Möglichkeit, sich persönlich und fachlich 

weiterzuentwickeln. 

 Corporate Benefits – Sie bekommen Zugang zu vergünstigten Angeboten vieler namhafter 
Marken. 

 Gesundheitsmanagement – Auf Sie wartet eine Auswahl an betrieblichen sportlichen 
Aktivitäten. 

 

Wenn Sie an dieser vielseitigen Tätigkeit interessiert sind, senden Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen gerne per E-Mail an unsere Personalabteilung: 
 
Berufsbildungsstätte Westmünsterland GmbH, Personalabteilung, Weidenstraße 2, 48683 Ahaus, 
bewerbung@bbs-ahaus.de. Weitere Infos zum Haus unter www.bbs-ahaus.de. 
Bei gleicher Eignung werden bei der Auswahl Schwerbehinderte besonders berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Die Berufsbildungsstätte 
Westmünsterland GmbH für 

Handwerk und Industrie mit Sitz 
in Ahaus ist ein 

Bildungsunternehmen mit einem 
breit gefächerten Angebot in 
Sachen beruflicher Aus- und 

Weiterbildung.  
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