
                                                                                                                                                                                                                               

 

 
Wir suchen ab dem 15.09.2026 für unseren Standort Ahaus eine 

pädagogische Fachkraft (m/w/d) für die ambulante Jugendhilfe 
in Teilzeit (15 Stunden) 

 

Was Sie erwartet 
 

Ihr Aufgabengebiet umfasst die Unterstützung bei Erziehungsaufgaben, die Bewältigung von 
Alltagsproblemen und die Verbesserung der Lebenssituation von Familien. Sie sind verantwortlich für die 
Förderung der Entwicklung von Kindern und Jugendlichen und die sozialpädagogische Begleitung von 
jungen Menschen mit besonderem Förderbedarf sowie die Krisenintervention und Erarbeitung 
individueller Lösungsstrategien. Die Erstellung und Fortschreibung von individuellen Förderplänen, 
Verlaufsdokumentationen und die Teilnahme an Fallbesprechungen gehören ebenfalls zu Ihren 
Aufgaben. Die enge Zusammenarbeit mit externen Stellen wie Jugendämtern, Beratungsdiensten, 
Therapeuten oder Schulen runden Ihr Tätigkeitsfeld ab. 
 

 

Das sollten Sie mitbringen 
 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Sozialen Arbeit, Heilpädagogik oder 
einer vergleichbaren Fachrichtung. 

• Sie sind konfliktfähig und wirken in Konfliktsituationen souverän und deeskalierend. 

• Sie sind bereit Verantwortung zu übernehmen, teamfähig und hilfsbereit und eigenständiges und 
sorgfältiges Arbeiten sind für Sie selbstverständlich. 

• Sie besitzen den Führerschein Klasse B. 

 
 

Unsere Benefits für Sie 
 

• Herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit – Sie arbeiten in einem 
aufgeschlossenen Team mit vielseitigen Aufgaben. 

• Einarbeitung – Sie werden umfassend in das jeweilige Aufgabengebiet eingearbeitet. 

• Offener Umgang – Wir leben einen offenen und herzlichen Umgang mit Du-Kultur. Auf Sie 
warten flache Hierarchien und eine agile Arbeitsweise, damit Sie sich frei entfalten können. 

• Teamwork – Sie erwartet eine gute Kommunikation und eine respektvolle Zusammenarbeit auf 
Augenhöhe. 

• Weiterentwicklung – Sie bekommen die Möglichkeit, sich persönlich und fachlich 
weiterzuentwickeln. 

• Corporate Benefits – Sie bekommen Zugang zu vergünstigten Angeboten vieler namhafter 
Marken. 

• Gesundheitsmanagement – Auf Sie wartet eine Auswahl an betrieblichen sportlichen 
Aktivitäten. 

 
 
Wenn Sie an dieser vielseitigen Tätigkeit interessiert sind, senden Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen gerne per E-Mail an unsere Personalabteilung: 
 
Berufsbildungsstätte Westmünsterland GmbH, Personalabteilung, Weidenstraße 2, 48683 Ahaus, 
bewerbung@bbs-ahaus.de. Weitere Infos zum Haus unter www.bbs-ahaus.de. 
Bei gleicher Eignung werden bei der Auswahl Schwerbehinderte besonders berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Die Berufsbildungsstätte 
Westmünsterland GmbH für 

Handwerk und Industrie mit Sitz 
in Ahaus ist ein 

Bildungsunternehmen mit einem 
breit gefächerten Angebot in 
Sachen beruflicher Aus- und 

Weiterbildung.  
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