
                                                                                                                                                                                                                               

 
 

Wir suchen ab sofort einen 

Ausbilder/Dozenten Fachbereich Sanitär-, Heizung- und 
Klimatechnik (m/w/d) in Vollzeit 

 

für die überbetriebliche Ausbildung im Handwerk und Industrie sowie zur beruflichen Weiterbildung. 

 

Was Sie erwartet 
 

Sie planen und führen Ausbildungslehrgänge im Rahmen der überbetrieblichen Ausbildung sowie Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen durch. Darüber hinaus wirken Sie an der Entwicklung neuer Lehrgänge und 
Bildungsangebote mit. Zu Ihren Aufgaben gehören außerdem die Wartung und Instandhaltung der 
Werkstätten sowie der Werkzeuge und Maschinen. Zudem unterstützen Sie die Vorbereitung und 
Durchführung von Messen und Fachveranstaltungen und repräsentieren die Einrichtung bei 
entsprechenden Veranstaltungen. 
 

Das sollten Sie mitbringen 
 

• Erfolgreich abgeschlossene Meisterausbildung oder vergleichbare Qualifikation in einem SHK-
Beruf 

• Erfahrungen in allen Bereichen des Berufsbildes des Anlagenmechanikers SHK 

• Hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit und Flexibilität im Umgang mit Teilnehmenden und 
Kunden 

• Strukturierte Arbeitsweise, kommunikative Fähigkeiten und ein hohes Maß an Engagement  

• Teamfähigkeit und Weiterbildungsbereitschaft 

• Selbständiges und zielorientiertes Arbeiten, motiviertes Auftreten  

• Eigenständiges und eigenverantwortliches Handeln  

• Gute Kenntnisse in MS Office 
 

Unsere Benefits für Sie 
 

• Herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit – Sie arbeiten in einem aufgeschlossenen 
Team in einem modernen Ausbildungslabor. 

• Einarbeitung – Sie werden umfassend in das jeweilige Aufgabengebiet eingearbeitet. 

• Gestaltungsmöglichkeiten – Sie bekommen die Möglichkeit Ihre Leidenschaft für Ihren Beruf an 
junge Menschen weiterzugeben und die zukünftige Ausrichtung des Fachbereichs mitzugestalten. 

• Offener Umgang – Wir leben einen offenen und herzlichen Umgang mit Du-Kultur. Auf Sie warten 
flache Hierarchien und eine agile Arbeitsweise, damit Sie sich frei entfalten können. 

• Teamwork – Auf Sie wartet eine respektvolle Zusammenarbeit auf Augenhöhe. 

• Weiterentwicklung – Sie bekommen die Möglichkeit, sich persönlich und fachlich – dem Stand 
der Technik – weiterzuentwickeln. 

• Corporate Benefits – Sie bekommen Zugang zu vergünstigten Angeboten von vielen namhaften 
Marken. 

• Kantine – Eine Mensa steht Ihnen zur Verpflegung zur Verfügung. 

• Gesundheitsmanagement – Auf Sie warten eine Auswahl an betrieblichen sportlichen Aktivitäten. 
 

 

Wenn Sie an dieser vielseitigen Tätigkeit interessiert sind, senden Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen, auch gerne per E-Mail, an unsere Personalabteilung: 
 
Berufsbildungsstätte Westmünsterland GmbH, Personalabteilung, Weidenstraße 2, 48683 Ahaus, 
bewerbung@bbs-ahaus.de. Weitere Infos zum Haus unter www.bbs-ahaus.de. 
Bei gleicher Eignung werden bei der Auswahl Schwerbehinderte besonders berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Die Berufsbildungsstätte 
Westmünsterland GmbH für 

Handwerk und Industrie mit Sitz 
in Ahaus ist ein 

Bildungsunternehmen mit einem 
breit gefächerten Angebot in 
Sachen beruflicher Aus- und 

Weiterbildung.  
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